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         Oisterwijk, 8 april 2024 

Jaarverslag 2023 
  

Inleiding  

In dit verslag informeren wij u op hoofdlijnen over de activiteiten van de adviesraad sociaal domein (ASD) in het 

jaar 2023.  

De ASD is het officiële, onafhankelijke adviesorgaan van het college van B&W van de gemeente Oisterwijk voor 

alle beleidsvoornemens en uitvoeringsregelingen die voortvloeien uit vier sociale wetten, te weten:  

• Wet maatschappelijke ondersteuning (Wmo)  

• Jeugdwet  

• Participatiewet  

• Wet gemeentelijke schuldhulpverlening  

  

Daarnaast behoort de sociale basisstructuur van de gemeente tot het adviesterrein. Hieronder vallen alle vrij 

toegankelijke voorzieningen die de inwoners ondersteunen in het sociaal maatschappelijke leven, waaronder 

o.a. vrijwilligerswerk, de mantelzorg en sport- en culturele verenigingen. De ASD kan gevraagd en ongevraagd 

adviseren.  

 

Ontwikkeling van de samenstelling van de adviesraad sociaal domein  

Per 1 januari 2023 was de samenstelling van de adviesraad:  

• Jos de Kort (voorzitter)  

• Jo Caris (vicevoorzitter)  

• Joost Wagenmakers (secretaris)  

• Pieternel Ermen (penningmeester) 

• Wouter Verschuur 

• Jan Schmitz 

• Harm Horlings 

• Hans Pijnenburg 

• vacature 

 

In 2023 traden Wouter Verschuur en Jan Schmitz terug als lid van de ASD, dit conform het rooster van aftreden. 

Van de ontstane vacatures werden er twee opgevuld door Jan Sinot en Chris Vande Putte. De ASD was eind 

2023 dus nog niet op volle sterkte.  

 

Per 31 december was de samenstelling van de adviesraad: 

• Jos de Kort (voorzitter) 

• Jo Caris (vicevoorzitter) 

• Joost Wagenmakers (secretaris) 

• Pieternel Ermen (penningmeester) 

• Harm Horlings 

• Hans Pijnenburg 

• Jan Sinot 

• Chris Vande Putte 

• vacature 
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Op grond van het rooster van aftreden zullen in 2024 Pieternel Ermen (penningmeester) en Joost Wagenma-

kers (secretaris) terugtreden. Eind 2023 is daarom gestart met het zoeken naar drie nieuwe leden. De ASD 

streeft hierbij naar een evenwichtige samenstelling (ook qua M/V).   

 

De voorzitter, vicevoorzitter en secretaris vormen de agendacommissie. Twee weken vóór elke reguliere ASD-

vergadering kwam deze commissie via Microsoft Teams bijeen. 

 

Ook in 2023 werd voor de versterking van de externe communicatie gebruik gemaakt van de inzet van Piet Tho-

massen, die als vrijwilliger m.n. de publicaties in De Nieuwsklok verzorgde, en van Yvette van Kempen (voor de 

inzet van sociale media). 

 

Verdeling van de aandachtsgebieden  

Binnen het sociaal domein is het adviesterrein zeer breed. Daarom heeft de ASD vanaf het begin besloten por-

tefeuillehouders aan te wijzen. De portefeuillehouder coördineert de activiteiten en de advisering op zijn/haar 

aandachtsgebied. Elke portefeuillehouder vormt een duo met een ander lid van de ASD. 

De portefeuilles zijn verdeeld aan de hand van de vier sociale wetten, te weten de Wet maatschappelijke on-

dersteuning, Jeugdwet, Participatiewet en Wet gemeentelijke schuldhulpverlening. Specifieke aandachtsgebie-

den (de vier wetten overstijgend) zijn inburgering en de basisstructuur. 

Begin 2023 werd de volgende verdeling afgesproken. 

 

 Portefeuillehouder 2e aanspreekpunt 

Wmo Jos de Kort Jan Sinot 

Jeugd Jo Caris Chris Vande Putte 

Participatie  Pieternel Ermen Hans Pijnenburg 

Inburgering Joost Wagenmakers Harm Horlings 

Basisstructuur Jo Caris Harm Horlings 

Bestaanszekerheid  Hans Pijnenburg Pieternel Ermen 

Tabel 1. Verdeling van de aandachtsgebieden in 2023 

 

Maandelijks overleg 

In ons maandelijks overleg komen lopende adviestrajecten en komende advieswensen aan de orde. Er vinden 

presentaties plaats over externe ontwikkelingen en meningsvormende discussies over actuele onderwerpen. 

Gedurende het eerste uur van de vergadering zijn de wethouder en de contactambtenaar aanwezig en vindt 

afstemming plaats tussen gemeente en adviesraad. 

 

Ieder lid van de ASD is uitgenodigd een bijdrage te leveren aan het opstellen van adviezen over ieder onder-

werp (incl. informatieverzameling in het veld), afhankelijk van ieders belangstelling, kennis en ervaring. Zo ont-

staan er werkgroepen rond het op te stellen advies. De portefeuillehouders voeren de supervisie over de activi-

teiten die zich binnen hun aandachtsgebied afspelen. In totaal kwam de adviesraad in 2023 tien keer in verga-

dering bijeen. 

In het voorjaar van 2023 werd een studiemiddag gehouden met als centrale vraag hoe de raad de contacten 

met maatschappelijke organisaties zou kunnen versterken. Dit met als doel om ervaringen en informatie met 

deze organisaties uit te wisselen die adviezen van de ASD kunnen verrijken. 

Conclusie van de studiemiddag was uit elke portefeuille enkele maatschappelijke organisatie te benaderen voor 

een eerste gesprek. De eerste ervaringen met deze werkwijze zijn positief. 

 

Regionale vertegenwoordiging  

De ASD neemt deel aan twee regionale overlegorganen binnen de regio Hart van Brabant.  
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Binnen ROSA1 vertegenwoordigt de voorzitter de ASD. Via het ROSA komen gezamenlijke adviezen tot stand 

van de lokale sociale adviesraden over onderwerpen waarover op regionaal niveau wordt besloten, zoals bij-

voorbeeld bij het aanbestedingstraject rond de inkoop Wmo en Jeugdzorg en de regionale woonzorgvisie.  Bin-

nen de RAWP2 vertegenwoordigt de portefeuillehouder Participatie de ASD. Beiden worden in dit overleg ver-

gezeld door het ASD-lid dat het aan de orde komende onderwerp behandelt.  

  

Adviestrajecten  

In het maandelijks overleg werd aan de hand van de gemeentelijke bestuurlijke planning bekeken over welke 

beleidsvoornemens de ASD gaat adviseren en werden ook voorstellen gedaan voor ongevraagde adviezen. Tij-

dens dit overleg werd ook de samenstelling van de werkgroep bepaald en werden werkafspraken gemaakt. De 

samenstellers van een advies overleggen tevoren gewoonlijk in een oriënterend gesprek met de betreffende 

betrokken beleidsambtena(a)r(en) van de gemeente. Bij alle adviezen werd aangegeven wie de samenstellers 

zijn van het advies. De adviezen werden eerst voorgelegd aan de voltallige ASD en werden vervolgens via de se-

cretaris aangeboden aan de gemeente. 

  

Doordat leden van de ASD al in de beleidsvoorbereidende fase ‘meedenken’ met de ambtelijke organisatie kon-

den de meeste adviezen tijdig worden uitgebracht. Soms echter had de ambtelijke organisatie zelf te maken 

met erg korte tijdstermijnen. De ASD waardeert het dat bij een aantal adviestrajecten de ASD goed tijdens het 

proces van beleidsformulering betrokken werd. 

Wij zullen er bij de gemeente echter voor blijven pleiten voldoende tijd te krijgen om tot goed onderbouwde en 

afgewogen adviezen te komen.  

   

Uitgebrachte adviezen  

In 2023 werden de volgende adviezen uitgebracht aan het college van B&W van Oisterwijk:  

  

Datum  Onderwerp  

10-01-2023 Advies aan college van B&W inzake de verordening Wmo 2023 en de verordening Jeugdhulp 

2023 

24-08-2023 Advies met betrekking tot de Verantwoordelijkheden voor- en vroegschoolse educatie (VVE-

beleid) 

03-11-2023 Reactie vanuit de ASD op het GALA-plan van aanpak 2024-2026 

13-11-2023 Ongevraagd advies inzake openbare toiletten in de gemeente Oisterwijk 

 Tabel 2. Uitgebrachte adviezen 2023 

 

Communicatie naar buiten toe  

Ook in 2023 werd gebruik gemaakt van de website (www.asd-oisterwijk.nl ). Deze website bevat naast alge-

mene informatie over de ASD ook een overzicht van de uitgebrachte adviezen en de reactie op die adviezen 

vanuit het college. 

In het najaar van 2023 is onder begeleiding van Piet Thomassen een traject gestart om de website van de ASD 

te vernieuwen. 

Dit heeft geleid tot een nieuwe website, waarmee we weer enkele jaren vooruit kunnen. De website oogt niet 

alleen moderner, maar is ook inhoudelijk verbeterd en bevat een toegankelijk archief van uitgebrachte advie-

zen. 

  

Dankzij de inzet van communicatieadviseurs werd in 2023 zeer regelmatig gebruik gemaakt van de voor de ASD 

beschikbare ruimte in De Nieuwsklok. Over elk uitgebracht advies werd een toelichtend redactioneel artikel 

geplaatst. Via de ASD-pagina in De Nieuwsklok is ook enkele keren ruimte geboden aan groepen die in het soci-

aal domein actief zijn om daar hun verhaal te doen. 

 
1 Regionaal Overleg Sociale Adviesraden  
2 Regionale Adviesraad Werk en Participatie  
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In 2023 is verdergegaan met de inzet van sociale media (m.n. via LinkedIn) om de contacten met ‘het werkveld’ 

te onderhouden. Dit zal in de loop van 2024 verder worden uitgewerkt. 

 

Financiële verantwoording  

In april 2024 werd het volgende financiële overzicht door de Adviesraad vastgesteld, waarna het overzicht als 

financiële verantwoording over 2023 kon worden opgenomen in dit jaarverslag. 

 

 

  
 

 

Namens de Adviesraad Sociaal Domein,  

  

Jos de Kort, voorzitter  

Joost Wagenmakers, secretaris  


